(da restituire ad ARS compilato e firmato)

ARS.

Villa La Quiete alle Montalve
Via Pietro Dazzin. 1

50141 Firenze

c.a. dott. Fabio Voller
(dirigente responsabile)

OGGETTO: dichiarazioni sostitutive di cettificazione e di atto nototio relative allo
svolgimento di incarico individuale di lavoro autonomo.

La sottoscritta __ Cristina Stasi, nata a Longobucco il 27/04/1974 e residente a
Firenze, in Via/P.zza Reginaldo Giuliani, n. 115 C, C.F.: STSCST74DG7E678Q

in relazione al conferimento di incarico individuale di studio, nella forma del lavoro
autonomo, per lo svolgimento di attivita di monitoraggio epidemiologico della popolazione
immigrata con particolare attenzione alla lettura integrata degli indicatori di salute anche in
diferimento allinfezione da SARS-CoV-2 (indetto con decreto dirigente n.12 del
18.02.2021)

ai sensi e per gli effetti di quanto previsto agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi, cosi come disposto dall’art. 76 del citato D.P.R.
445/2000,

DICHIARA

1. di godere dei seguenti requisiti generali pet il conferimento dell'incarico individuale di cui

sopra:
a. di possedere la cittadinanza [taliana;
b. di avere il godimento dei diritti civili e pohtics;

c. di non aver reso false dichiarazioni in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti ai fini del
conferimento di incatichi;

d. di non aver commesso grave negligenza 0 malafede nell'esecuzione delle prestazioni
affidate da pubbliche amministrazioni o enti pubblici;

e. di non aver riportato condanne passatc in giudicato, anche con sentenza in applicazione
di pena su richiesta a1 sensi dellarticolo 444 del C.P.P., né di avere procedimenti pendenti,
che impediscono la costituzione di rapporti con la pubblica amministrazione

(oppure indicare se si riportano precedenti penali 0 si & a conoseensa di procedimenti penali pendenti a

proprio carico)



2. di prestare il consenso al trattamento dei dati personali a fini istituzionali;

3. ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dallart. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001,
come modificato dalla L. 6 novembre 2012, n. 190 (“Disposizioni per la ptevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”), di non
trovarsi in condizione di conflitto di intetesse, anche potenziale, con le attivita di cui

allincarico conferito da ARS

i

dlgs. n. 33/2013
OPPURE

m diavere in atto i seguenti incarichi:

di non svolgere alcun incatico tra quelli menzionati nellart. 15, comma 1, lett. c)' del

Ente Oggetto dellincarico | Compenso lordo

Periodo/Scadenza

Assegno di ricerca in ambito
assistenziale col seguente

C Manifestazioni e
eBiE g programma di ricerca:

Sistemiche da Virus Epatitici " ; o D N, Compenso dal 1
- Dipartimento di Medicina rI"lglaEJfl: Ff’é‘{fmgg{g‘{ﬂ ":n Ottobre 2020 a
Sperimentale e Clinica — s Bleen s Settembre 2021

setting di disagio sociale e €19.367
inserimento dei soggetti con i
infezione cronica in percorsi

terapeutici/assistenziali”

Azienda Ospedaliero
Universitaria Careggi

1 Ottobre 2020- 30 Settembre 2021

Contratto di lavoro autonomo
relativo allattivita “Definizione
¢ sviluppo di sistemi per la
raccolta dati e informazioni
citca 'impatto delle malattie
infettive nella Regione Toscana,
Pofferta di servizi sanitari C ot :

: Videntificazione: di _ompenso da gennato
prestinth, LERSURERIoES 2021 a ottobre 2021
bisogni di salute da servizi €12.258
esistenti ed eventuali buone fities
pratiche presenti sul territorio
regionale” nelPambito del
progetto “Potenziamento delle
attivita di prevcnzione delle
malattie infettive in Regione
Toscana”

Dipartimento di Ricerca
Traslazionale e delle Nuove
Tecnologie in Medicina e
Chirurgia — Universita di Pisa

1 novembre 2020 - 31 ottobre 2021

(indicare le/ gfi altre/ i attivita ¢/ 0 incarichi al momento svolti, se esistenti)

4. di non presentate altre cause di incompatibilita, di dititto o di fatto, allesecuzione delle

prestazioni oggetto del presente incarico;

1 svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica

amministrazione o svolgimento di attvita professional




5. di accettare le condizioni previste nel contratto /lettera di conferimento di incarico;

6. di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute, come
integrate e specificate dal Codice di comportamento dei dipendenti di ARS;

7. che le dichiarazioni sopta rese sono documentabili

Sk kool KRR

Il/1a sottoscritto/a ai fini del rspetto del limite alle retribuzioni e ai trattament
pensionistici a carico della finanza pubblica, di cui all'art. 23ter del D.L. 201/2011, all’art. 1,
comma 471, della L. 147/2013 e all’art. 13 del D.L. 66/2014

DICHIARA INOLTRE

ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del dp.r. 28 dicembte 2000, n. 445 (Testo unico delle
disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia di documentazione amministrativa),
consapevole delle sanzioni penali richiamate dallart. 76 del DPR n. 445/2000 pet
dichiarazioni non veritiete, sotto la propria responsabilita

m che nellanno _2021
pubbliche, le seguentl retribuzioni/compensi in ragione di rapporti di lavoro subordinato o
autonomo intercottenti con le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del
D.Lgs. 30/3/2011 n. 165 e ss.mm.ii%, ivi compresi i trattamenti pensionistici erogati da
gestioni previdenziali pubbliche

riceve e¢/o prevede di percepire, 2 carico delle finanze

Pubblica

S . ; —_ . ? Impotto
Amministrazione Tipologia di Periodo di 101:30
(indicarc Ia denominazione della incarico/rapporto svolgimento oS
P.A. che ha conferito incarico) P
Assegno di ricerca in ambito Compenso da
Centro Manifestazioni assistenziale col seguente percepire nel
- it : 202
Sistemiche da Virus Epatitici- | og Bm ety B o i
Dipartimento di Medicina agne splenic o8t 1 Ottobre 2020- 30 G
prevalenza HBV ¢ HCV 1n un

Spetimcntalc ¢ Clinica — Settembre 2021
Azienda Ospedaliero

Universitaria Careggl

setting di disagio sociale ¢
inserimento del soggetti con
infezione cronica in percorsi

terapeutici/assistenziali”

Contratto di lavoro autonomo | 1 novembre 2020 a1 | Compenso da

relativo allattivita “Definizione 31 ottobre 2021 petcepire nel
s iy e sviluppo di sistemi per la 2021
Dipartimento di Ricetca raccolta dati e informazioni €10.215,72

Traslazionale e delle Nuove
Tecnologie in Medicina e
Chirurgia — Universita di Pisa

circa Pimpatto delle malattie
infettive nella Regione Toscana,
Pofferta di servizi sanitari
presenti, Pidentificazione di
bisogni di salute da servizi

2 Per amministrazioni pubbliche 5i intendono tutie le amministrazioni dello Stato, ivi comiprest gli istituti ¢ scuole di ogni ardine ¢ grado e le
istitnzgoni educative, le aziende ed ammiistrazioni dello Stato ad ordinamento awlonoro, le Regioni, le Province, i Comani, le Conritnite
sontane, € loro consorss ¢ associaziont, le istituziont umiversitarie, ghi Istituti anfononsi case popolari, le Cansere di commercio, industrid,
artigianata ¢ agricoltura e loro associasgorn, tutti gli enti pubblici noi economici nazionali, regionali e localf, Je amminisirazions, le aziende ¢ gl
enti del Servizio sanitario nasionale, I'Agenzia per la rappresentaiza negosiale delle pubbliche amministragioni (ARAN) ¢ fe Agensie di i
ol decreto legislative 30 luglia 1999, n. 300. Fino alla revisione organica della disciplina di settore, le dispasizioni di cui al preseute decreto
continsans ad applicarsi anche al CONL



esistenti ed eventuali buone
pratiche presenti sul tertitorio
regionale” nellambito del
progetto “Potenziamento delle
attivita di prevenzione delle
malattie infettive in Regione
Toscana”

[ di non percepire, a carico delle finanze pubbliche, nell’anno alcun emolumento
0 COmpenso.

1l dichiarante si impegna a comunicare ogni eventuale trattamento economico delle
tipologie sopra indicate o trattamento pensionistico intervenuto in corso di mandato.

e 03/ 2024 [ /@sa‘f‘m &Jg@q

Informativa agli interessati ex art. 13 Regolamento UE n. 6. 79/2016 “Regolamento Generale
sulla protezione dei dati”

Ai sensi dell’articolo 13 del Reg. UE/679/2016 la informiamo che i suoi dati personali, che
raccogliamo ai fini del conferimento di incatico ai sensi dellart. 53, comma 14, del D.Lgs.
165/2001, dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013, dellart. 23ter del DL 201/2011, dell’att. 1, comma 47
della 1. 147/2013 e dellart. 13 del D.I. 66/2014, saranno trattati in modo lecito, corretto e
trasparente. A tal fine le facciamo presente che:

1. ARS — Agenzia Regionale di Sanitia Toscana ¢ il titolare del trattamento (dati di contatto: via
Pietro Dazzi n. 1, 50141 Firenze, tel. n. 055-46.24.31, fax n. 055-46.24.332, pec:

ars@postacert.toscana.it)

)

Tl conferimento dei suoi dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalitd
manuale e/o informatizzata, € obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude il
conferimento dellincarico (circ. Dip. Funzione Pubbl. n. 3/2014). I dati raccolt non saranno
oggetto di diffusione e saranno comunicati, nel caso in cui i compensi superino 1 limiti di legge,
alle amministrazioni competenti a effettuare le riduzioni

3. 1 suoi dati saranno conservati presso lufficio del responsabile del procedimento e presso
Pufficio del personale del’ARS per il tempo necessatio alla conclusione del procedimento stesso,
saranno pol conservati agli atti dell’ufficio protocollo per il periodo di legge previsto, in
conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa

4. Lei ha il diritto di accedere ai dati petsonali che la riguardano, di chiederne la rettifica, la
limitazione o la cancellazione se incompleti, etronei o raccolti in violazione della legge, nonche
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi tivolgendo le richieste al Responsabile della

protezione dei dati (on;@ggﬁ,;oxana..it)



5. Puo inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le
indicazioni riportate sul sito dell’ Autorita di controllo

: ntentivacy.it/web/guest/home/docweb/- eb-

display/ dgﬂ.eb /4535524)



