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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
* Votazione

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

BARTOLACCI, SIMONE

italiana

01/10/2000 - oggi
Agenzia Regionale Sanita della Toscana (ARS) , via P. Dazzi 1 - FI

Ente Tecnico Regione Toscana

Funzionario Statistico

Responsabile Posizione Organizzativa Gestione dati sanitari.

Gestione dei flussi informativi sanitari su piattaforma Oracle (Analisi della
struttura dei flussi, disegno di modelli relazionali, performance tuning, data
linkage, data quality, sviluppo procedure ETL, progettazione applicativi client-
server (query builder), calcolo e reportistica indicatori (di salute, di mortalita,
ospedalieri, stili di vita, materno-infantile e demografici), analisi statistica
descrittiva, georeferenziazione dei dati e analisi spaziali, esperto in very large
database e nell'analisi statistica di banche dati a carattere demografico e
sanitario (Ricoveri Ospedalieri, Specialistica ambulatoriale, Farmaceutica,
Registro Mortalita, Emergenza-Urgenza, dati Istat).

Luglio 2004
Facolta di scienze statistiche — Universita di Bologna

Laurea in scienze statistiche demografiche e sociali
110 e lode

Settembre 1999
Facolta di Economia — Universita di Firenze

Laurea breve in statistica e informatica per la gestione delle imprese



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

.'» Capacita di espressione -

orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente

multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione é
importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;

~ sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
ALLEGATI

Data

02 /01720&/

ITALIANO

INGLESE
[ buono ]
[ buono ]
[ elementare ]

Empatia e capacita di ascolto, acquisite grazie alle mie esperienze di

‘volontariato nel mondo dell’associazionismo sportivo come componente

del Consiglio di Amministrazione della Cooperativa sportiva Centro’
Storico Lebowski. Flessibilita e capacita di adattamento, acquisita
grazie alla frequentazione di ambienti multiculturali che richiedevano
una forte attitudine alla comprensione dell’altro.

Sviluppata capacita di lavorare in team acquisita grazie al lavoro come
responsabile di unita operativa presso ARS Toscana, pianificazione e
gestione dei progetti, del personale e degli imprevisti.

Sviluppatore Senior MS Access, Visual Basic

Sviluppatore Senior Oracle, DB Administrator Oracle, Oracle Portal

Sviluppatore Senior SQLServer, Maria DB, MySQL, PostgreSQL

Software GIS: Arcview3.1, Arcview Spatial Analist, Arc-Info, Map-Info

Software OLAP: Olap Oracle, OlapService SQLServer, Seagate Analisys, Olap Excel
Software Statistici: Stata, SPSS

Patente B
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