MODULO DI DOMANDA

CONCORSO PUBBLICO TI 1/2019 
All’Agenzia Regionale di Sanità

“Villa La Quiete”

Via Pietro Dazzi, 1

50141 Firenze

Il/la sottoscritto/a chiede di partecipare al concorso pubblico per soli esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di categoria C, profilo professionale – “Assistente alla ricerca”, per il supporto tecnico amministrativo nell’ambito delle tematiche attinenti l’epidemiologia e la verifica della qualità dei servizi sanitari (trattamento economico tabellare iniziale C1).
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art.76 del citato D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilità

DICHIARA
(SCRIVERE IN STAMPATELLO)

Cognome_______________________ nome__________________________________

data nascita ____________ comune di nascita ___________________ prov._________

codice fiscale ___________________________

comune di residenza_________________________________________________

C.A.P.__________ prov. __________

via/piazza _________________________________________ n. ______________

telefono _____ / ________________ cell _______ / _______________________

email: _________________________________________________ (per comunicazioni relative al concorso – NO indirizzo PEC)
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
ovvero
- di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato membro della Unione Europea (U.E.): ____________________________________________ e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

- di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato extra U.E: ________________________________________________, con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi delle vigenti norme di legge, e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
2) di non avere un’età inferiore ad anni 18 e superiore a quella prevista dalla normativa vigente per il collocamento a riposo;
3) di essere a conoscenza della necessità di possedere ai fini dell’assunzione il requisito dell’idoneità fisica all’impiego ai sensi dell’art. 3, punto 3) del bando di concorso;
4) di essere in possesso dei diritti politici;
5) di non essere stato destituito dall’impiego o licenziato per motivi disciplinari oppure dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile (Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 articolo 127, comma 1 lettera d); 
ovvero

di essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego per le seguenti motivazioni (devono essere espressamente indicate le cause e il provvedimento):

______________________________________________________________________________________

6) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale (diploma di maturità):
____________________________________________________________________________________

conseguito in data ____/____/_____ presso (indicare istituto/scuola) ____________________________________________________________________________________

con la votazione _______________________
(solo per i candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero)

di allegare copia autentica del titolo, tradotta in lingua italiana e legalizzata e di indicare gli estremi della dichiarazione di equiparazione del predetto titolo, emessa dalla competente autorità (Prot. n. _____________________  in data ___________________________) 
o in alternativa: dichiarare di aver provveduto alla richiesta della medesima in data ____________________________ e di produrla al momento dell’eventuale assunzione;
7) di non aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica Amministrazione; 
ovvero

le condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, ed i procedimenti penali eventualmente pendenti, specificandone la natura:

______________________________________________________________________________________

8) di essere in regola con gli obblighi di leva assolti nell’anno _____________ , il cui foglio di congedo è stato rilasciato dal seguente ufficio (Distretto Militare, Capitaneria di Porto, ecc.)
:

_______________________________________________________________________________

con sede in ______________________________________________________________________

9) di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i che conferiscono preferenza a parità di punteggio ai sensi dell’art. 11 del bando e del Regolamento regionale n. 33/R/2010 (specificare titolo/i posseduti):

_________________________________________________________________

la cui documentazione è in possesso dell’amministrazione indicata (indicare la denominazione e la sede): _________________________________________________________________

10) di richiedere per lo svolgimento delle prove di concorso, avendone diritto ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92 il seguente ausilio (a tale scopo allegare la relativa certificazione medica):

Tempo aggiuntivo: _______________________________________________

Tipo di ausilio: __________________________________________________

Chiedo di essere esonerato dalla prova preselettiva, ai sensi dell’art. 20, comma 2 bis della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap in possesso di invalidità uguale o superiore all’80%, come da certificazione allegata, dalla quale si evince un grado di invalidità pari a _________________ (da compilare da parte dei concorrenti interessati aventi i requisiti di legge).
Dichiaro che le dichiarazioni sopra rese sono documentabili.

Dichiaro di essere a conoscenza che le comunicazioni relative al concorso avverranno secondo le modalità di cui all’art. 7 del bando ovvero all'indirizzo mail dichiarato per le comunicazioni. 

Il/la sottoscritto/a allega alla domanda (barrare le caselle interessate):

[  ] fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità
[  ] certificazione su percentuale di invalidità posseduta (solo per i concorrenti che chiedono l’esonero alla preselezione)
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stata informato/a che i dati personali trasmessi con la presente domanda di partecipazione al concorso pubblico saranno trattati da ARS nel rispetto di quanto stabilito dalle norme in materia di protezione dei dati personali (Regolamento (UE) 2016/679) per le finalità di gestione della procedura di selezione e dell’eventuale assunzione in servizio per le finalità inerenti la gestione del rapporto di lavoro instaurato, secondo le modalità indicate all’art. 14 del bando di concorso cui la presente domanda si riferisce.
Data




Firma










   

 ____________________________
N.B:

Riportare sull’esterno della busta contenente la domanda o nell’oggetto della mail inviata tramite PEC il nome, il cognome del candidato e l’indicazione del seguente oggetto “CONCORSO PUBBLICO TI 1/2019”.
� Requisito necessario solo per i nati entro il 31 dicembre 1985 (legge 14 novembre 2000, n.331 e decreto legislativo 8 maggio 2001, n.215)


� La firma, da apporre per esteso ed in forma leggibile in calce alla domanda, è obbligatoria pena l’irricevibilità della domanda. La domanda di partecipazione trasmessa mediante casella PEC intestata al candidato le cui credenziali di accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, in conformità con quanto previsto dall’art.65 comma 1, lettera c-bis) del D.lgs. 7.03.2005, n. 82, non necessita di firma.





