Al Direttore dell’Agenzia Regionale di Sanità

Via Pietro Dazzi, n. 1 - Villa la Quiete alle Montalve

50141 Firenze
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione interna comparativa per il conferimento di progressioni verticali tra le Aree transitorie, così come definita dall’art. 13 del CCNL Funzioni Locali 2019/2021
___l___ sottoscritt___ _______________________________________________________ (cognome e nome); nato/a il _________________ a _____________________________________________________________ Codice Fiscale _____________________________; residente a ____________________________________ in __________________________________; domiciliato a _______________________________________ in __________________________________; dipendente dell’ ARS a tempo indeterminato in servizio presso l’Ufficio _____________________________; con profilo di ruolo:_____________________________________________, appartenente all’Area ________________________; telefono _______________, mail ______________________________;
C H I E D E

di essere ammess...... a partecipare alla selezione interna di tipo comparativo per la progressione verticale tra le Aree per la copertura di:
 n. 1 (uno) posto nel profilo professionale di “Funzionario di ricerca”, profilo di ruolo “Raccolta, analisi ed elaborazione dati e informazioni per la programmazione e la valutazione in campo socio-sanitario”, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a tempo pieno;
 n. 2 (due) posti nel profilo professionale di “Funzionario per la comunicazione istituzionale”, profilo di ruolo “Promozione comunicazione esterna ed interna”, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a tempo pieno;
 n. 1 (uno) posto nel profilo professionale di “Funzionario amministrativo” profilo di ruolo “Gestione tecnico-amministrativa”, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a tempo pieno.
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 della citata normativa in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci – dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue:
N.B.: Nella domanda il candidato dovrà indicare solo i punti relativi ai requisiti in suo possesso.
Se si utilizza questo modulo i punti relativi ai requisiti in possesso del candidato dovranno essere barrati con il segno X
1) 
di essere fisicamente idoneo/a all’esercizio delle mansioni proprie del posto messo a selezione;
2)  di essere dipendente a tempo indeterminato dell’Agenzia Regionale di Sanità della Toscana, appartenente alla categoria C giuridica, secondo il precedente sistema di classificazione (ora trasposta nell’Area Istruttori), a decorrere dal ___________con profilo professionale di _____________;

3) 
l’assenza di procedimenti disciplinari superiori al rimprovero scritto a proprio carico nell’ultimo biennio precedente il termine di scadenza del bando cui si chiede di partecipare;
4) 
di essere in possesso dei seguenti titoli professionali e di studio:
.......................................................................................………...………. conseguito in data
...................... presso ……….............................................................
con votazione ………………………………………………………
.......................................................................................………...………. conseguito in data
...................... presso …….............................................................
con votazione ………………………………………………………
5) 
di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli (es.: dottorato di ricerca, seconda laurea, Master, Diploma di Specializzazione, abilitazioni, ecc.):
………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6) 
di aver prestato i seguenti servizi (a tempo determinato e/o indeterminato) alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni: 
dal ……..…. al ……….. presso
con
profilo
professionale
di
“…
”
(Categoria…………, Posizione economica
);
dal ……..…. al ……….. presso
con
profilo
professionale
di
“…
”
(Categoria…………, Posizione economica
);

7)  di aver svolto i seguenti corsi di formazione/aggiornamento attinenti al profilo richiesto con attestato finale:
Ente organizzatore ………………………………………………………. Oggetto del corso ……………………………………………………………………….. durata ore ………………….… periodo di svolgimento ………………………..……
Ente organizzatore ………………………………………………………. Oggetto del corso ……………………………………………………………………….. durata ore ………………….… periodo di svolgimento ………………………..……
Ente organizzatore ………………………………………………………. Oggetto del corso ……………………………………………………………………….. durata ore ………………….… periodo di svolgimento ………………………..……

Ente organizzatore ………………………………………………………. Oggetto del corso ……………………………………………………………………….. durata ore ………………….… periodo di svolgimento ………………………..……
8) di essere in possesso delle seguenti
Competenze linguistiche e informatiche certificate con relativo attestato rilasciato da enti o organismi pubblici o privati riconosciuti:
Ente organizzatore________________Titolo del corso________________________

Periodo di svolgimento_______________Durata ore___________________________

Livello conseguito__________________________________________________

Ente organizzatore________________Titolo del corso________________________

Periodo di svolgimento_______________Durata ore___________________________

Livello conseguito__________________________________________________
L’ Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere copia non autenticata dei suddetti attestati che non risultano già in suo possesso.
9)  di accettare, avendone presa visione e conoscenza, tutte le norme e le condizioni stabilite e richiamate dal bando di selezione interna e di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia, avendo preso visione di quanto riportato nel punto 12 dell’Avviso (Trattamento dei dati).
Documenti allegati alla domanda:
- curriculum vitae formato europeo, nel quale deve essere presente un’apposita sezione in cui dovranno essere riportate, ai fini della loro valutazione, le competenze professionali acquisite nel contesto lavorativo che evidenziano le cognizioni acquisite e la loro pratica traduzione nell’ambito lavorativo e/o assolvimento delle funzioni formalmente assegnate, (ad esempio non esaustivo: incarichi, nomine e designazioni attribuiti e svolti in nome e per conto dell’ente di appartenenza e/o di altra pubblica amministrazione, attribuzione di indennità per specifica responsabilità, l’idoneità conseguita in precedenti procedure concorsuali indette da ARS o da altri enti per l’area contrattuale oggetto di progressione verticale).
- fotocopia, non autenticata, di un documento di identità, in corso di validità:
.............................................., lì................................
Firma del candidato
.......................................................
