ARS TOSCANA

DECRETO DEL DIRETTORE

n. 16 del 07/03/2014

Oggetto: Inquadramento della dipendente Laura Policardo incategoria D, posizione economica D1 profil
professionale “Funzionario amministrativo-contabilé’ CCNL Regioni Autonomie Locali

O

IL DIRETTORE

Vista la legge regionale 24 febbraio 2005, n. Bi3¢iplina del servizio sanitario regiongle successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Giunta Regiem. 167 del 12 ottobre 2011, con il quale itesatritto & stato
nominato Direttore dellARS;

Visto il Regolamento generale di organizzazion€ARIS, approvato dalla Giunta regionale con delgzone n. 29
del 21.01.2008;

Rilevato che:

- con deliberazione n. 33 del 11/12/2006 il Consiglio Amministrazione dellARS (CdA) provvedeva
all'approvazione della graduatoria relativa allselezione interna per progressione verticale peolitied
esame riservata al personale a tempo indeterminpéo la copertura, tra I'altro, di un posto di @goria D,
posizione economica iniziale D1, da assegnare afilprprofessionale Funzionario amministrativo —
contabilé, graduatoria nella quale la sig.ra Laura Policatidultava al 1° posto;

- con deliberazione n. 55 del 18/10/2007, lo stesséd @ssumeva alcuni atti di indirizzo e, tra I'altro
procedeva, a revocare la facolta concessa al Diegttquale responsabile della struttura tecnico
amministrativa, di porre in essere gli atti necdssa fini dell'attribuzione della categoria supem al
concorrente classificatosi al primo posto dell@zeine per progressione verticale per la copedatgosto di
categoria D con profilo professionalEeunzionario Amministrativo — Contabilte

Preso atto, a seguito del ricorso promosso datlardiente Sig.ra Laura Policardo, della sentenzd dlelinale di
Firenze, Sezione Lavoro, del 28 gennaio 2014, nc®2 la quale é stato stabilito:
“... In parziale accoglimento del ricorso, dichiara iiritto della ricorrente ad essere inquadrata dallgenzia
convenuta nella categoria D1, profilo professioné&ieinzionario amministrativo-contabile” del CCNL géoni Enti
Locali dal 01/01/2007 (primo giorno del mese sustes all’approvazione della graduatoria), con comia della
convenuta alla corresponsione in favore della riemte della differenza retributiva tra quanto spete, quale
lavoratrice avente diritto allinquadramento neltategoria D1, e quanto percepito quale lavoratrieguadrata nella
categoria C4 (€ 124,07 all'anno) dal 1/10/2010 @adi ripresa del lavoro, dopo la cessazione deliquw di
aspettativa per motivi di studio ), oltre interekejali.
Respinge tutte le altre domande.]”;

Dato atto che nella vigente dotazione organica’'ARB, approvata con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione ARS (C.d.A.) n. 20 del 30/04/20a8&eguito di parere favorevole espresso dalla &itegionale con
deliberazione n. 266 del 14/04/2008, non risultasmoanti posti di categoria D;

Considerata la necessita, al fine di adempiereaatquprevisto dalla suddetta sentenza, di moddi¢ardotazione
organica di ARS per I'inquadramento in categoriadella dipendente in oggetto, attualmente colloGatzategoria C
posizione economica C4, e che per la suddetta npem e necessario il parere favorevole da parfe eRegione
Toscana, secondo quanto previsto dall’art. 18 ii@iccRegolamento generale di organizzazione dBIBA



Viste le note inviate al Direttore generale delieeRione generale Organizzazione della Giunta rej&@ nonché al
dirigente del settore Organizzazione, reclutamemtssistenza normativa rispettivamente in data 13002 e
18/02/2014, con le quali si richiede con urgenzgrmdivvedere al rilascio del necessario parere diatpunto che
precede, al fine di dare esecuzione alla richiarpatdéenza;

Preso atto della deliberazione n. 168 del 03/0312tn la quale la Giunta regionale ha provvedutibaaciare il
parere favorevole alla modifica della dotazioneaoiga dell’Agenzia, con l'incremento di un postocditegoria D e
contestuale riduzione di un posto di categoria C;

Richiamato il proprio decreto n. 15 del 06/03/2abh il quale il sottoscritto ha provveduto a ridetmare la
dotazione organica dell’A.R.S., con la modificaatét al punto precedente;

Ritenuto di provvedere pertanto allinquadramento ¢ategoria D1 profilo professionaleFunzionario
amministrativo-contabiledel CCNL regioni Enti Locali della sig.ra Lauralitardo a far data dal 01/01/2007 con la
liquidazione delle differenze retributive spettacdin decorrenza 01/10/2010, in ottemperanza dedtacsentenza del
Tribunale di Firenze, Sezione Lavoro n. 92/2004;

Richiamato il decreto Direttore n. 10 del 05/05/20fn il quale sono stati approvati i profili presgonali del
personale dipendente dell’Agenzia;

Tutto cid premesso e considerato,

DECRETA

1) di inquadrare, per le motivazioni sopra espresasedipendente Laura Policardo in categoria D poseio
economica 1 profilo professionalétinzionario amministrativo-contabiledel vigente C.C.N.L. Regioni —
Autonomie Locali, a far data dal 01/01/2007, inraganento della sentenza del Tribunale di Firenzzi@e
Lavoro, del 28 gennaio 2014, n. 92;

2) di provvedere, con apposito contratto individualdastoro, all’attribuzione della categoria supeedicat. D
posizione economica D1) e all'assegnazione alla sédervizio, della Sig.ra Laura Policardo;

3) di procedere alla liquidazione, nella prima metssilitile, della differenza retributiva tra quanpetante quale
lavoratrice avente diritto all'inquadramento detltegoria D1 e quanto percepito quale lavoratrigeadrata
in categoria C4, per un importo pari ad € 124,0arato, dal 01/10/2010 (data di ripresa del lavdopo la
cessazione del periodo di aspettativa per moti\gtddio) oltre ad interessi legali, cosi come stabdalla
sopra citata sentenza n. 92/2014;

4) diimputare agli appositi conti di bilancio la spexccorrente per il pagamento dello stipendio déff@ndente
in oggetto e dei relativi oneri riflessi;

5) di assicurare la pubblicitad integrale del preseptevvedimento mediante inserimento nella sezione
“Amministrazione traspareritsul sito web dellARS Www.ars.toscana)it

Il Direttore
Dott. Francesco Cipriani
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Si attesta la conformita del presente atto al derumdi budget e la regolarita dell'imputazioneabsto.

Il Dirigente Settore Amministrazione
Dott. Tiziano Tarli



